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Progetto PNC 0000001 – D3 4 Health Finanziato dal Piano Nazionale per gli investimenti 
complementari al piano nazionale di ripresa e resilienza Intervento n. 1 “Iniziative di ricerca per 
tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario ed assistenziale”. CUP B83C22006120001 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI DI LAVORO 

AUTONOMO OCCASIONALE PER LE ESIGENZE DELLA FONDAZIONE D3 4 HEALTH 

  

PROT. D34H-2024-BAN-OU-0006 del 04.10.2024 

 

VISTO il D.D. MUR nr. 931 del 06.06.2022 “Avviso pubblico per la concessione di finanziamenti 

destinati ad iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito Sanitario e 

Assistenziale”; 

VISTO che in data 05.08.2022 Sapienza Università di Roma, in qualità di soggetto proponente, ha 

presentato, ai sensi dell'art. 4 dell'Avviso, la Proposta progettuale relativa all’Iniziativa denominata 

D3 4 Health; 

VISTO il Decreto di Concessione n. 1986 del 09.12.2022 con il quale il MUR, in esito alla procedura 

di valutazione, ha ammesso a finanziamento l’Iniziativa dal titolo D3 4 Health, per la realizzazione 

del relativo programma di ricerca e innovazione; 

VISTO il programma di ricerca e innovazione, relativo al progetto D3 4 Health, come presentato in 

partenariato da Sapienza Università di Roma - al precitato DM 1986 del 09.12.2022; 

VISTO lo Statuto della Fondazione D3 4 Health; 

VISTO l’art. 2222 e s.s. del Codice Civile; 

RILEVATA la necessità di disporre di consulenti in possesso di competenze professionali per lo 

svolgimento dell’attività di supporto alla Fondazione D3 4Health; 

VERIFICATO come da ricognizione interna effettuata che presso la Fondazione D3 4 Health vi è 
impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili per far fronte alle attività oggetto 
dell’incarico;  
VISTO l’art. 1 comma 3 dello Statuto, per cui “la Fondazione ha personalità giuridica di diritto 

privato, secondo la vigente normativa”, pertanto è dotata di autonomia didattica, scientifica, 

organizzativa, gestionale, patrimoniale, finanziaria, amministrativa e contabile; 

 
È INDETTA 

una procedura di selezione per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 4 incarichi di lavoro 

autonomo occasionale per lo svolgimento delle attività di cui al successivo art. 1, attività da svolgersi 

sotto la responsabilità e il coordinamento del Direttore generale della Fondazione D3 4 Health con 

riferimento al progetto “Digital Driven Diagnostics, prognostics and therapeutics for sustainable 

Health care” nell’ambito del Piano Nazionale Complementare Salute. 

La Fondazione D3 4 Health si riserva espressamente la facoltà di sospendere, interrompere e/o 

modificare la presente procedura in qualsiasi momento, senza che i soggetti che abbiano 
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partecipato al bando possano vantare alcuna pretesa al riguardo e, in ogni caso, di non procedere 

al conferimento dell’incarico qualora ritenga che nessuno dei candidati corrisponda al profilo 

professionale richiesto. 

Art. 1 Oggetto 

La presente procedura di selezione è intesa ad individuare soggetti disponibili a stipulare un 

contratto di diritto privato per il conferimento dei seguenti incarichi di lavoro autonomo: 

● Profilo A: n. 1 incarico di consulenza a supporto della Fondazione per le procedure di acquisto 

di beni e servizi ai fini della rendicontazione delle spese del progetto D3 4 Health; 

● Profilo B: n.1 incarico di consulenza a supporto della Presidenza e degli Organi di Governo 

della Fondazione D3 4 Health, relativamente allo sviluppo e per le necessità operative del 

progetto D3 4 Health; 

● Profilo C: n.1 incarico di consulenza a supporto del Research Manager della Fondazione per le 

attività inerenti alla gestione dei flussi documentali, catalogazione e archiviazione dei 

documenti del progetto D3 4 Health; 

● Profilo D: n.1 incarico di consulenza a supporto del Direttore Generale e della Presidenza della 

Fondazione per le attività relative all’organizzazione e funzionamento della Fondazione, 

relativamente allo sviluppo e per le necessità operative del progetto D3 4 Health. 

 

Art. 2 Durata e corrispettivo 

Gli incarichi avranno tutti durata di 12 mesi dalla stipula del contratto tra le parti. Per i vari profili 

sono di seguito indicati i corrispettivi annui lordi al lavoratore: 

⬧ Profili A, B e C corrispettivo pari ad euro 8.000,00 (Ottomila/00); 

⬧ Profilo D corrispettivo pari ad euro 17.000,00 (Diciassettemila/00) 

Gli importi suindicati debbono intendersi al lordo delle ritenute e degli oneri previdenziali e 

assistenziali a carico del collaboratore. La quota Irap dovuta è a totale carico della Fondazione. 

Alla scadenza del contratto lo stesso potrà essere rinnovato, per le specifiche esigenze del progetto 

D3 4Health e comunque non oltre il termine del progetto, alle medesime condizioni in accordo tra 

le parti. 

 

Art. 3 Natura dell’incarico 

L’incarico sarà espletato personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia senza vincoli 

di subordinazione e con esclusione di ogni forma di eterodirezione da parte del Committente. 

 

Art. 4 Requisiti di ammissione 

Requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa per gli incarichi 

identificati dalla lettera da A a D sono la conoscenza e padronanza della lingua italiana e il possesso 

di laurea. 

mailto:fondazione@d34health.it


 

Fondazione D3 4Health 
 c/o Sapienza Piazzale Aldo Moro, 5 00185 Roma | CF:  96548200581| fondazione@d34health.it 

fondazione.d34health@pec.it 

Gli incarichi non possono essere conferiti a: 

- soggetti che si trovino in situazione, anche potenziale, di conflitto d’interesse con la Fondazione 

D3 4 Health;  

- coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici; 

- soggetti che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei 

reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale e/o per reati per i quali 

è previsto l’arresto obbligatorio in flagranza ai sensi dell’art. 380 c.p.p.;  

- coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 

per persistente insufficiente rendimento; 

- coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127 lettera 

d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3; 

- coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al IV grado compreso, con il  Direttore 

Generale, o altre figure rientranti tra quelle previste dallo Statuto della Fondazione e facenti 

parte del Consiglio di Amministrazione; 

- in tutti gli altri casi previsti dalla legge. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la 

presentazione della domanda di ammissione alla selezione. Qualora il titolo di studio sia stato 

conseguito all’estero, deve essere dichiarata l’equipollenza ai sensi della vigente normativa in 

materia. 

Il titolo di studio estero può essere dichiarato ammissibile dalla Commissione Giudicatrice, ai soli 

fini della partecipazione alla selezione. Il vincitore, nel caso abbia conseguito il titolo di studio in un 

paese non appartenente all'UE, dovrà trasmettere, con le stesse modalità di partecipazione alla 

presente procedura, la traduzione ufficiale con dichiarazione di valore del titolo estero da parte delle 

competenti rappresentanze diplomatiche italiane nel Paese di provenienza prima della stipula del 

contratto. 

Preventivamente alla stipula del contratto, i vincitori della presente selezione, se lavoratori 

dipendenti, dovranno produrre attestazione di autorizzazione a svolgere l’incarico rilasciata dalla 

propria Amministrazione, Ente o Società di appartenenza. 

Art. 5 Valutazione delle candidature 

Sono elementi oggetto della valutazione delle candidature: 

- titolo conseguito di laurea; 

- il voto di laurea; 

- gli eventuali titoli universitari post lauream coerenti con l’incarico da svolgere; 

- l’esperienza pregressa e comprovata in attività coerenti con l’incarico da svolgere, in 

particolare nell’ambito di fondazioni pubbliche e/o private, pubbliche amministrazioni, enti di 

ricerca o realtà accademiche; 
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- la conoscenza della lingua inglese. 

 
Inoltre, nello specifico per ciascun profilo si richiede altresì:   

Profilo A n. 1 incarico – Consulenza a supporto della Fondazione per le procedure di acquisto di 

beni e servizi ai fini della rendicontazione delle spese del progetto D3 4 Health: 

- possesso della laurea magistrale o equiparata; 

- comprovata esperienza in attività di acquisto di beni e servizi per enti pubblici e privati; 

- conoscenza delle piattaforme di e-procurement; 

- comprovata esperienza nell’ambito della rendicontazione delle spese relative a progetti di 

ricerca finanziati su fondi pubblici nell’ambito di bandi competitivi nazionali ed europei e, più 

specificatamente, alle iniziative del Piano complementare al Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza – PNRR, Missione 4 Componente 2 in coerenza con le Linee guida Ministeriali; 

- conoscenza della lingua inglese. 

Profilo B n.1 incarico - Consulenza a supporto della Presidenza e degli Organi di Governo della 

Fondazione D3 4 Health, relativamente allo sviluppo e per le necessità operative del progetto: 

- possesso della laurea o titolo equiparato; 

- comprovata esperienza nel supporto alla Presidenza e agli Organi di Governo di Enti o 

Istituzioni pubbliche o di partecipate di Enti o Istituzioni pubbliche; 

- conoscenza di piattaforme informatiche web per la gestione documentale; 

- conoscenza di gestione di caselle di posta elettronica e certificata su piattaforme web; 

- conoscenza della lingua inglese; 

- conoscenza di altre lingue. 

Profilo C n.1 incarico – Consulenza a supporto del Research Manager della Fondazione per le 

attività inerenti alla gestione dei flussi documentali, catalogazione e archiviazione dei documenti 

del progetto D3 4 Health: 

- possesso della laurea magistrale o equiparata; 

- comprovata esperienza nel supporto alla gestione e nell’ambito della rendicontazione delle 

spese relative a progetti di ricerca finanziati su fondi pubblici nell’ambito di bandi competitivi 

nazionali ed europei e, più specificatamente, alle iniziative del Piano complementare al Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza – PNRR, Missione 4 Componente 2 in coerenza con le Linee 

guida Ministeriali; 

- conoscenza delle principali piattaforme informatiche web per la gestione documentale e della 

rendicontazione delle spese; 

- conoscenza della lingua inglese. 

Profilo D n.1 incarico - Consulenza a supporto del Direttore Generale e della Presidenza della 

Fondazione per le attività relative all’organizzazione e funzionamento della Fondazione, 

relativamente allo sviluppo e per le necessità operative del progetto D3 4 Health: 

- possesso della laurea magistrale o equiparata; 
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- titoli universitari post lauream coerenti con l’incarico da svolgere; 

- comprovata esperienza nella predisposizione e gestione delle procedure contrattuali per 

affidamento di forniture di beni e/o servizi; 

- comprovata esperienza nella predisposizione degli atti e delle procedure in ambito del 

reclutamento di personale a tempo determinato e non; 

- comprovata esperienza, anche con ruoli di responsabilità, nella gestione contabile e finanziaria 

di fondi pubblici e dei flussi finanziari; 

- comprovata esperienza amministrativa, contabile e finanziaria presso enti di ricerca, fondazioni, 

amministrazioni ed enti pubblici e/o privati; 

- conoscenza della lingua inglese. 

 

I candidati saranno valutati sulla base dei titoli presentati e del successivo colloquio da una 

Commissione nominata dalla Presidente della Fondazione D3 4Health. 

Ai titoli potrà essere attribuito un punteggio massimo di 60/100 distribuito secondo quanto indicato 

dalla Commissione.  

Il colloquio, a cui sarà attribuito un massimo di 40 punti, sarà finalizzato all’accertamento delle 

conoscenze ed esperienze maturate coerentemente con la declinazione dei vari profili di cui all’art. 

5 del presente Bando, nonché della lingua inglese.  

I colloqui si terranno in modalità remota, il giorno 25 ottobre 2024. Ai candidati ammessi al colloquio 

verrà inviata la convocazione a mezzo Pec nella quale sarà indicato l’orario e il link di collegamento. 

I candidati dovranno essere muniti di un valido documento di riconoscimento.  

L’assenza del candidato al colloquio sarà considerata come rinuncia alla partecipazione alla presente 

procedura comparativa qualunque ne sia la causa. 

 

Art. 6 Modalità e termini di presentazione della candidatura 

La domanda di partecipazione (allegato A del presente avviso), dovrà essere datata e sottoscritta 

dal candidato, a pena di esclusione, e contenere tutte le informazioni di seguito indicate: 

 

-  nome e cognome; 

-  codice fiscale; 

-   data e luogo di nascita; 

-  residenza; 

-  eventuale istituzione o ente di appartenenza, il profilo e il livello di inquadramento o altra 

posizione lavorativa attualmente ricoperta presso società, organismi etici; 

-  indirizzo di posta elettronica per la trasmissione delle comunicazioni attinenti alla presente 

procedura; 

-  possesso dei requisiti generali elencati nell’art. 4, di questo avviso; 

-  l’autorizzazione al trattamento dei dati personali trattati nell’ambito del presente procedimento 

di selezione, previa accettazione dell’informativa resa ai sensi del 6 Regolamento (UE) 2016/679 
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(RGPD). 

 

Sempre a pena di esclusione, la candidatura deve essere accompagnata da: 

- copia di un documento di identità in corso di validità firmato; 

- curriculum vitae professionale datato e sottoscritto, con autorizzazione al trattamento dei dati 

secondo la disciplina italiana ed europea per la protezione dei dati; 

- eventuale ulteriore documentazione ritenuta rilevante ai fini della valutazione della propria 

qualificazione curriculare e professionale. 

 

Tutte le informazioni contenute nella domanda di partecipazione e nella documentazione allegata 

dal candidato sono da intendersi rese dall’interessato sotto la propria responsabilità ai sensi degli 

artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

 

La domanda di partecipazione dovrà essere inviata al seguente indirizzo PEC: 

fondazione.d34health@pec.it riportando nell’oggetto: “Avviso pubblico di selezione per il 

conferimento di n. 4 incarichi di lavoro autonomo per le esigenze della Fondazione D3 4 Health 

PROFILO  ….” (indicare il PROFILO da A ad D relativo all’incarico per il quale si sta applicando) , entro 

e non oltre le ore 12:00 del 21  ottobre 2024, pena l’esclusione dalla procedura comparativa. 

 

Art. 8 Pubblicità del bando e riferimenti 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito della Fondazione D34Health all’indirizzo: 

https://sites.google.com/uniroma1.it/d3forhealth/home 

Il responsabile e Responsabile Unico del Procedimento dell’avviso è il Dott. Simone Fiorito, Direttore 

Generale della Fondazione D34Health. Per informazioni scrivere all’indirizzo mail della Fondazione 

D3 4Health: fondazione@d34health.it. 

 

Art. 9 Natura del contratto 

Il candidato risultato vincitore sarà invitato alla stipula di un contratto di lavoro autonomo 

occasionale. 

 

Art. 10 Riservatezza 

Con la sottoscrizione dell’incarico il prestatore s’impegna a garantire il riserbo sui dati e sulle 

informazioni acquisite a qualunque titolo, a non divulgare a terzi se non su esplicita autorizzazione 

della Fondazione D3 4Health, e a utilizzarli esclusivamente nell’ambito delle attività oggetto del 

contratto. 

 

Art. 11. Trattamento dei dati personali e conservazione dei Curriculum Vitae 
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I dati personali forniti dai candidati saranno trattati in conformità alle disposizioni vigenti in materia 

di protezione dei dati personali (GDPR - Regolamento UE 2016/679) e saranno utilizzati 

esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura di selezione del personale. 

I curriculum vitae inviati dai candidati verranno conservati esclusivamente per il periodo necessario 

allo svolgimento della selezione e per eventuali future valutazioni di profili professionali compatibili 

con le esigenze dell'organizzazione. Trascorso tale periodo, i dati personali saranno eliminati in 

modo sicuro e conforme alle normative vigenti. 

I candidati hanno il diritto di richiedere l'accesso ai propri dati personali, la rettifica o la cancellazione 

degli stessi, nonché di esercitare gli altri diritti riconosciuti loro dalle leggi in materia di protezione 

dei dati personali scrivendo a fondazione@d34health.it. 

Con l'invio del proprio curriculum vitae, il candidato dichiara di aver preso visione e accettato le 

disposizioni riguardanti il trattamento dei dati personali e la conservazione dei CV per le finalità 

sopra indicate. 

 

                La Presidente della Fondazione 

       Prof.ssa Maria Sabrina Sarto 

           (firmato digitalmente) 

Roma, xxxxx 2024 

 

Firmato digitalmente
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[Allegato 1 MANIFESTAZIONE DI INTERESSE] 

 

CUP: B83C22006120001 - CODICE PROGETTO: PNC0000001 

 

Spett.le Fondazione D3 4 Health 

c/o Sapienza 

Piazzale Aldo Moro, 5 - 00185, ROMA 

fondazione.d34health@pec.it 

fondazione@d34health.it 

 

Oggetto: Candidatura Avviso pubblico di selezione per il conferimento di n.4 incarichi di lavoro  

autonomo per le esigenze della Fondazione D3 4 Health- PROFILO:….. 

 

 

ll/La sottoscritto/a nato/a a (provincia ) il 

  residente in via/piazza n. a 

  (provincia ), CAP  Stato  

Codice Fiscale      

 

CHIEDE 

di partecipare alla manifestazione di interesse per il conferimento di n. 4 incarichi di lavoro 

autonomo per le esigenze della Fondazione D3 4 Health PROFILO:….  

A tal fine, il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, di 

formazione o uso di atti falsi, previste e richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 

sotto la propria responsabilità, 

 

DICHIARA 

1) di essere cittadino/a ; 

2) di godere dei diritti civili e politici; 

3) di non trovarsi in situazione, anche potenziale, di conflitto d’interesse con la Fondazione D3 4 

Health;  

4) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso per reati che 

impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni, il conferimento dell’incarico; 

5) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato, né essere 
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stato destituito, licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 

6) di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127 lettera d) 

del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3; 

7) di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al IV grado compreso, con il  Direttore 

Generale, o altre figure rientranti tra quelle previste dallo Statuto della Fondazione e facenti 

parte del Consiglio di Amministrazione; 

8) di essere in possesso della seguente Laurea _________________________________ 

9) di essere in possesso dei seguenti titoli universitari post-laurea coerenti con l’incarico da 

svolgere; 

- ____________________________ 

 

- ____________________________ 

10) di avere pregressa e comprovata esperienza in attività, coerenti con l’incarico da svolgere, 

nell’ambito di pubbliche amministrazioni o organismi di ricerca o realtà accademiche  

11) di possedere una buona conoscenza della lingua inglese. 

 

ll/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, di accettare senza riserve tutte le disposizioni contenute 

nell’Avviso. 

 

ll/La sottoscritto/a chiede che le comunicazioni relative alla presente manifestazione di interesse 

siano inviate all’indirizzo di seguito riportato, impegnandosi a comunicare tempestivamente le 

variazioni che dovessero sopravvenire.  

 

Dati per le comunicazioni: 

Nome: 

Cognome: 

Tel.: 

Email: 

PEC: 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara di autorizzare l’utilizzo da parte della Fondazione D34 Health dei dati 

personali forniti secondo le modalità previste nel presente Avviso. 
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Allega: 

1. Curriculum Vitae (formativo e professionale) in formato europeo e ogni altro titolo ritenuto 

utile, debitamente firmati; 

2. Copia di un documento di identità in corso di validità, debitamente firmata. 

 

 

LUOGO E DATA       FIRMA 


