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Avviso pubblico di selezione per il conferimento di due incarichi di Project Manager ed un 
incarico di Project Assistant per la fondazione “Digital Driven Diagnostics, prognosis and 
therapeutics for sustainable Health care” (Fondazione D34Health), Progetto PNC0000001 
e Codice CUP: B83C22006120001 - Finanziato dal Piano Nazionale per gli investimenti 
complementari al piano nazionale di ripresa e resilienza Intervento n. 1 “Iniziative di 
ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario ed assistenziale” 
 
Protocollo: D34H-2024-BAN-OU-0003 del 29.07.2024 
 

Verbale della Commissione   

I Seduta preliminare – definizione punteggi  

La Commissione esaminatrice della procedura di cui in epigrafe, nominata con Disposto della 

Presidente della Fondazione D34 Health del 11 settembre 2024, composta da Dr. Simone Fiorito 

(Presidente), Ing. Lorena Nappa (RUP), la Prof. Valeria Panebianco ed il Dott. Luca De Leonardis 

(segretario verbalizzante) si riunisce il giorno 11 settembre 2024 alle ore 15,00 presso la sede 

operativa della Fondazione in viale Regina Elena 295, Roma (palazzina C piano secondo).  

In apertura di seduta, ognuno dei commissari rende le seguenti dichiarazioni: 

● ai sensi dell’art. 5, comma 2, del D.lgs. n. 1172 del 1948, di non avere un grado di 

 parentela  o affinità, fino al quarto grado incluso, con gli altri componenti della 

Commissione; 

● l’inesistenza di situazioni di incompatibilità tra essi ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice 

 di procedura civile; 

● di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i 

reati previsti nel capo I, titolo II, del libro secondo del codice penale. 

La Commissione prende atto che non è pervenuta alcuna istanza di ricusazione nei confronti dei 

Commissari e pertanto è legittimata ad operare. 

La Commissione quindi passa all’attribuzione dei punteggi da utilizzare nelle valutazioni dei 

candidati. 

La Commissione concorda che le valutazioni terranno sia conto dei titoli presentati e/o 

autocertificati, delle esperienze lavorative e delle professionalità dei candidati (con un punteggio 

complessivo di 60), sia del colloquio (il cui punteggio massimo è di 40) al quale accederanno solo i 

candidati che hanno superato il punteggio minimo di 40 sulla valutazione dei titoli. 

Il colloquio, a cui potrà essere attribuito un massimo di 40 punti, sarà finalizzato all’accertamento 

della conoscenza delle attività richieste e indicate per ogni singolo profilo del Bando ed alla verifica 

delle professionalità ed esperienze dichiarate. 

 

La Commissione stabilisce i seguenti punteggi massimi per i profili secondo le tabelle che seguono. 
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Tabella di valutazione per i profili di Project Manager 

Elemento di valutazione Punteggio attribuito 

Attinenza del corso di laurea  Max 5 punti   

Coerenza degli eventuali titoli universitari post-lauream rispetto 

all’incarico da svolgere  
Max 10 punti 

Comprovata esperienze relative alla natura dell’incarico Max 45 punti   

Totale punteggio attribuibile Max 60 punti 

Tabella di valutazione per il profilo di Project Assistant 

Elemento di valutazione Punteggio attribuito 

Coerenza della tipologia di laurea rispetto all’incarico da svolgere  Max 10 punti 

Voto di laurea  

 

Max 10 punti  

(10 punti per 110,  

8 da 109 a 105,  

6 da 104 a 100 

4 punti da 99 a scendere)  

Coerenza degli eventuali titoli universitari post-lauream rispetto 

all’incarico da svolgere  
Max 10 punti 

Comprovata esperienze  Max 30 punti   

Totale punteggio attribuibile Max 60 punti 

 

La Commissione decide di riunirsi per la valutazione dei titoli il giorno 13 settembre 2024 alle ore 

10,30 stabilendo che i colloqui avverranno on-line su piattaforma Google meets. 

Con successiva comunicazione tramite Pec, ai candidati che avranno ricevuto una valutazione 

minima di 40 punti alla valutazione di titoli ed esperienze, sarà comunicato l’orario e la modalità di 

collegamento. 

La seduta è tolta alle ore 16,00 del giorno 11 settembre 2024. 

Letto, approvato e sottoscritto 

La Commissione Esaminatrice 

 

Dott. Simone Fiorito (Presidente)  

Firme autografe sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 

Prof.ssa Valeria Panebianco (membro esterno) 

Ing. Lorena Nappa (RUP) 

Dott. Luca De Leonardis (Segretario 

Verbalizzante)  

 


